
 

 
Circolare n. 15  

 

Al personale Docente e non docente in ingresso 

Al personale docente e non docente giunto per trasferimento 

nell’I.C. Nelson Mandela 

Alla DSGA 

Al sito web dell’Istituto 

Al R.E. 

 

 

OGGETTO: Formazione Sicurezza lavoratori a rischio medio (generale + specifica) ai sensi 

del D.L.gs 81/08 Art.37e dell’accordo Stato-Regioni del 21/12/2011. 

 

Si comunica che il personale scolastico in epigrafe, in ottemperanza dell'art. 37 del D. Lgs 81/2008 

(Testo Unico sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e ss.mm.ii.), dell'Accordo Stato Regioni 

del 21 dicembre 2011 e dell'Accordo Stato Regioni del 07 luglio 2016, è cortesemente invitato a 

comunicare e a documentare il possesso di eventuali attestati di formazione per la sicurezza in corso 

di validità.  

Gli attestati dovranno essere inviati all’indirizzo di postasicurezza2022.23@icnelsonmandela.edu.it 

entro e non oltre martedì 11 ottobre 2022. La mail recherà in oggetto la seguente dicitura: 

“ATTESTATO FORMAZIONE SICUREZZA”_NOME COGNOME.  Gli attestati saranno 

visionati personalmente dal RSPP d’Istituto.  

Si sottolinea che la partecipazione ai corsi organizzati da questa Istituzione è obbligatoria ai sensi 

dell'art. 20 D. Lgs 81/08 e che, dovendo la formazione sulla sicurezza dei luoghi di lavoro essere 

svolta necessariamente fuori dall'orario di servizio, il personale A.T.A. fruirà di riposi compensativi 

mentre i Docenti dovranno conteggiare la formazione nelle 40 ore collegiali. 

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione. 
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