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ISTITUTO COMPREMNSIVO - "MELSOMN MANDELA"-ROMA
Prot. 0005381 del 07/11/2022
W (Uscita)

OGGETTO: VERBALE valutazione esperti e tutor interni/esterni all’istituzione su avviso di selezione
di personale per il reclutamento di § esperti e 5 tutor per la realizzazione del Progetto PON “Per la Scuola,
competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)-
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialita e I’accoglienza — Scuola Secondaria di Primo Grado — prot. n. 5089 del

24/10/2022.

Codice progetto: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-19
CUP: 184C2200 0410001

CIG: Z3737C9C2A

' UNIONE EUROPEA

. Fondo eurcpec di sviluppo regionale

Al Personale Docente dell’Istituto
Ai candidati interessati

Al Fascicolo PON

Alla DSGA

Allalbo

Al Sito Web

Agli Atti

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione giudicatrice, composta dal Dirigente Scolastico Prof ssa Maria Canosa, dalla DSGA
Sig. Nicolina Piluso, dalla Prof ssa Laura Cherubini, dagli Assistenti Amministrativi Patrizia
Panciocco e Sandro Piluso, riunitasi il 07/11/2022 alle ore 9,30 presso I'ufficio di Presidenza,

I’Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 REALIZZAZIONE DI
PERCORSI  EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA
SOCIALITA E L’ACCOGLIENZA Programma Operativo Complementare (POC)
“Per la scuola, competenze ¢ ambienti per P'apprendimento™ 2014-2020 finanziato
con FSE E FDR Asse I ~ Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 ¢ 10.3 - Azioni

Il Manuale Operativo di Gestione per la partecipazione all’avviso pubblico

“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse ¢ degli studenti e per la socialiti ¢ Paccoglienza™ prot. n. 33956 del

la delibera del Collegio Docenti n.51 del 28/06/2022 di adesione al progetto PON in

la delibera del Consiglio di Istituto n. 31 del 01/07/2022 di adesione al progetto PON

VISTO
10.1.1,1022 ¢ 10.3.1;
VISTO
18/05/2022;
VISTA
oggetto,
VISTA
in oggetto;
VISTA

la Nota autorizzativa del M.I. prot. n° Prot. AOOGABMI-53714
del 21/06/2022 che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti ¢ impegno di
spesa della singola Istituzione Scolastica;





VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO
RITENUTO

VISTO

il Regolamento per Dattivita negoziale del Dirigente Scolastico approvato con
delibera del Consiglio di Istituto n.16 del 26/02/2019;

Iart. 43 del D.I n. 129/2018 con il quale viene attribuita alle Istituzioni Scolastiche
la facolta di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per
particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa;

in particolare I’art. 45 comma 2 del D.I. n. 129/2018, con il quale viene affidata al
Consiglio d’Istituto la determinazione dei criteri generali per la stipula dei contratti
di prestazione d’opera per I’arricchimento dell’offerta formativa;

le Modalita di conferimento di incarichi al personale interno ed esterno, requisiti di
ammissione approvate dal Consiglio di Istituto dell’11 ottobre 2022, Del. n. 65;

Il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50;

necessario individuare docenti esperti interni/esterni e tutor con professionalita
idonea a svolgere ’incarico relativo al servizio richiesto;

il proprio Avviso di selezione personale docente interno/esterno, prot. n. 5089 del
24/10/2022;

VISTO
a

che I’Avviso di cui al punto precedente & rivolto in ordine di precedenza assoluta

1. Personale interno in servizio presso I'Istituto Comprensivo “Nelson Mandela”
di Roma destinatario di lettera di incarico;

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di
collaborazione plurima destinatario di lettera di incarico;

3.  Personale esterno destinatario di Contratto di prestazione d’opera;,

VISTO

inderogabilmente entro € non oltre le ore 12.00 del 3 novembre 2022...”;

VISTA

che I’Avviso ha posto come termine di presentazione delle domande ...

la Determina Dirigenziale prot. n. 5338 del 04/11/2022 con la quale ¢ stata nominata e

convocata la commissione tecnica di valutazione delle candidature per 'individuazione
degli Esperti e dei Tutor che saranno impegnati nella realizzazione dei moduli previsti
dalla procedura di selezione;

CONSIDERATO che entro il termine stabilito sono pervenute le seguenti domande:

CANDIDATO RUOLO Prot. n. INCARICO MODULO

AVERSA ROSARIA DOCENTE 5249/2022 ESPERTO 4.
INTERNO

CASTELLI FABIO DOCENTE 5222/2022 TUTOR D°’AULA 1.
INTERNO

COLAPIETRO PERSONALE 523772022 ESPERTO 1
ALESSANDRO ESTERNO

COLAPIETRO PERSONALE 5237/2022 ESPERTO 2
ALESSANDRO ESTERNO

COLAPIETRO PERSONALE 5237/2022 ESPERTO 3
ALESSANDRO ESTERNO

COLAPIETRO PERSONALE 5237/2022 ESPERTO 4
ALESSANDRO ESTERNO

CUTRI’ ANNA CHIARA DOCENTE 5248/2022 TUTOR D’AULA 5
FEDERICA INTERNO

DEL PRATO CESARE DOCENTE 5246/2022 ESPERTO 5
INTERNO

DEL PRATO CESARE DOCENTE 5246/2022 ESPERTO 3
INTERNO

EMALDI DANIELA DOCENTE 5250/2022 ESPERTO 3
INTERNO

PAOLUCCI VERONICA DOCENTE 5247/2022 TUTOR D’AULA 1
INTERNO

PAOLUCCI VERONICA DOCENTE 5247/2022 TUTOR D’AULA 2
INTERNO

PAOLUCCI VERONICA DOCENTE 5247/2022 TUTOR D’AULA 3
INTERNO




PAOLUCCI VERONICA DOCENTE 5247/2022 TUTOR D’AULA 4
INTERNO

SORACE SETTIMIA PERSONALE 5243/2022 ESPERTO 1
ESTERNO

SORACE SETTIMIA PERSONALE 5243/2022 ESPERTO 2
ESTERNO

SORACE SETTIMIA PERSONALE 5243/2022 ESPERTO 3
ESTERNO

SORACE SETTIMIA PERSONALE 5243/2022 ESPERTO 4
ESTERNO

ADAMI ALESSANDRO DOCENTE 5285/2022 ESPERTO 2
INTERNO

LABELLA GIOIA DOCENTE 5281/2022 ESPERTO 1
INTERNO

GARDELLI FABRIZIO DOCENTE 5305/2022 ESPERTO 3
INTERNO

GARDELLI FABRIZIO DOCENTE 5305/2022 TUTOR D’AULA 3
INTERNO

PEPE ANTONIETTA ANNA DOCENTE 5287/2022 TUTOR D’AULA 3
MARIA INTERNO

Dopo aver attentamente esaminato la documentazione presentata dai candidati per le posizioni richieste
dalla procedura di selezione, la Commissione ha provveduto a stilare una graduatoria provvisoria per
ogni profilo richiesto e per ogni modulo.

Pertanto, le risultanze della procedura di selezione delle candidature pervenute, hanno prodotto le
seguenti graduatorie provvisorie distinte per profilo (esperto/Tutor) e per modulo:

GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE

ESPERTI
Modulo Esperti Punteggio Motivazione non
ammissione
5 EMALDI DANIELA 49 /
5 DEL PRATO CESARE 36 /
3 GARDELLI FABRIZIO 34 /
4 AVERSA ROSARIA 28 /
3 DEL PRATO CESARE 27,5 /
1 LA BELLA GIOIA 22 /
2 ADAMI ALESSANDRO 16 /
TUTOR
Modulo Tutor Punteggio Motivazione non
ammissione
GARDELLI FABRIZIO 34 /
CUTRI’ ANNA CHIARA 30 /
FEDERICA
3 PEPE ANTONIETTA 28 /
ANNA MARIA
1 CASTELLI FABIO 26 /
1-2-3-4 PAOLUCCI VERONICA 20 /

GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE ESTERNO ALL’ISTITUZIONE




ESPERTI

Module Esperti Punteggio Motivazione non
ammissione
1-2-3-4 COLAPIETRO 60 /
ALESSANDRO
1-2-3-4 SORACE SETTIMIA 51 /

Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta é toita alle ore.....

FIRMZ

Presidente

Componente
Componente
Componente

Segretario verbalizzante

DS: Canosa Maria

DSGA: Piluso Nicolina

A.A: Piluso Sandro

A.A.: Panciocco Patrizia

Docente: Laura Cherubini




