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Contro l’omologazione: USCITA dal pubblico impiego 

con contratto specifico per la Scuola (Docenti ed ATA). Il 

Dl.vo 29/93 ha eliminato per legge il ruolo, scatti d’anzia-

nità ed aumenti superiori all’inflazione programmata: è la 

privatizzazione del rapporto di lavoro nel P.I. Occorre in-

vece riconoscere la dimensione particolare della Scuola. 

Confederali e SNALS sono stati artefici dell’operazione, 

per i Co.Ba.S. non si deve uscire dal P.I., la Gilda vuole un 

contratto separato fra ATA e docenti sempre interno al 

P.I. Solo con un contratto Scuola autonomo dal Pubblico 

Impiego potremo avvicinarci alle retribuzioni europee.
Per la libertà d’insegnamento e d’apprendimento.

Per battere la controriforma Renzi-Giannini oggi come il 

“concorsone” ieri. Per una scuola veramente autonoma, 

pubblica e laica. Contro i finanziamenti alle private.

Spazza via la casta dei sindacati “pronta-firma” e di partito
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Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione

COMPONENTE DOCENTI 
SCUOLA DELL’INFANZIA

1)      MONICA CAMMILLI
COMPONENTE DOCENTI
SCUOLA PRIMARIA

1)      STEFANO d’ERRICO
2)      MARIA GRAZIA ARGIOLAS
          detta Graziella
3)      DONATO ROMITO
4)      LAURA BAGATTINI
5)      MARIA CATERINA FRASCA
6)      ALESSANDRA FANTAUZZI

COMPONENTE DOCENTI
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

1)      STEFANO LONZAR  (LETTERE)
2)      ANTONELLA GIUSTI  (LETTERE)
3)      ROMILDA SCALDAFERRI (LETTERE)
4)      SANDRO LALLA  (LETTERE)
5)      STELLA TUNDO  (LETTERE)

COMPONENTE DOCENTI
SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO

1)      ALVARO BELARDINELLI  (LETTERE)
2)      ANNA ANGELUCCI  (LETTERE)
3)      PAOLO LATELLA  (DOC. LAB.)
4)      FRANCESCO TOMASELLO (LETTERE)

COMPONENTE PERSONALE ATA

1)      STEFANO STRONATI (ASSISTENTE TECNICO)

LISTA N. 4
per tutte le componenti

Per il riconoscimento delle responsabilità amministrative atipiche e del ruolo di coadiuzione educativa 

del personale ATA. Parificazione economica e normativa con gli ATA delle Università. Per mantenere 

la titolarità di istituto, contro l’assegnazione territoriale, la chiamata diretta e la valutazione d’autorità 

da parte dei dirigenti e dei direttori dei servizi. Per l’assunzione di tutti i precari ATA (dimenticati)

Per mantenere la titolarità di istituto, contro l’assegnazione territoriale, la chiamata diretta e la 

valutazione d’autorità da parte dei dirigenti. Per un ruolo pubblico, professionale e contrattua-

le, con stato giuridico non impiegatizio. Contro il Liceo breve. Per l’assunzione di tutti i precari.

Per mantenere la titolarità di istituto, contro l’assegnazione territoriale, la chiamata diretta e 

la valutazione d’autorità da parte dei dirigenti. Per un ruolo unico pubblico, professionale e 

contrattuale, con stato giuridico non impiegatizio. Per l’assunzione di tutte le precarie dell’In-

fanzia (dimenticate). Per l’ingresso nell’obbligo dell’ultimo anno di scuola dell’Infanzia.
Per mantenere la titolarità di istituto, contro l’assegnazione territoriale, la chiamata diretta e 

la valutazione d’autorità da parte dei dirigenti. Per un ruolo unico pubblico, professionale e 

contrattuale, con stato giuridico non impiegatizio. Per l’assunzione di tutti i precari.

ATA

INFANZIA

PRIMARIA
MEDIE

SUPERIORE

MAX 4 PREFERENZE

MAX 3 PREFERENZE

MAX 4 PREFERENZE

(29.4 per Sardegna e Civitavecchia)


