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Prot. n. 3230/B4                 Roma, 01/08/2016 

 

 

AVVISO PUBBLICO 

DI DISPONIBILITÀ DI POSTI NELL’ORGANICO DELL’AUTONOMIA 

SCUOLA PRIMARIA 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA   la legge 107/2015, art. 1, commi da 79 a 82; 

VISTE le Indicazioni operative per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati 

agli ambiti territoriali e il conferimento degli incarichi nelle istituzioni 

scolastiche emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22 luglio 2016; 

VISTA  la nota MIUR prot. 20453 del 27/07/2016; 

VISTA la comunicazione dell’USR Lazio – Ufficio VI Ambito Territoriale di Roma 

(assunta a prot. n° 3227/B4 del 01/08/2016) contenente il dettaglio dei posti a 

livello di istituzione scolastica, vacanti e disponibili, a valle della mobilità del 

personale docente fasi B, C e D;  

VISTA la comunicazione dell’USR Lazio – Ufficio VI Ambito Territoriale di Roma 

(assunta a prot. n° 3229/B4 del 01/08/2016) dell’assegnazione ai docenti trasferiti 

sugli ambiti ai sensi delle precedenze previste dall’art 13 punto III e, 

limitatamente alle precedenze utili per i movimenti interprovinciali, punto V del 

CCNI relativo alla mobilità, nonché delle preferenze previste dall’art 9 comma 3 

dell’O.M. 241/16; 

CONSIDERATO  che, alla data di emissione del presente avviso, risultano vacanti e disponibili 

nell’organico dell’autonomia dell’Istituzione scolastica, i seguenti posti:  

1) n° 6 posti comuni scuola primaria 

2) n° 1 posto su sostegno minorati psico-fisici  

TENUTO CONTO  del Piano triennale dell’offerta formativa approvato dal Consiglio d’Istituto e del 

Piano di miglioramento elaborato da questo Istituto; 
 

EMANA 
 
il presente avviso finalizzato all’individuazione di docenti per il conferimento di incarico triennale di 

docenza nell’istituzione scolastica. 

I docenti che hanno acquisito a seguito delle operazioni di mobilità la titolarità nell’ambito territoriale 
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n° 7 del Lazio, nel quale è inserita questa istituzione scolastica, potranno manifestare il proprio 

interesse ad essere destinatari di proposta di incarico triennale in relazione ai posti vacanti e disponibili 
indicati in premessa, secondo i termini indicati di seguito. 

  

Art. 1. Modalità di presentazione della candidatura  

Le candidature devono essere inviate esclusivamente via -mail all’indirizzo di posta elettronica 
RMIC8FW00E@ISTRUZIONE.IT dalla data di pubblicazione del presente avviso fino alle ore 24 del 

giorno  4 agosto 2016. 

Nell’oggetto della mail deve essere indicato “CANDIDATURA CONFERIMENTO INCARICO 

SCUOLA PRIMARIA”. 
I termini per l’invio della candidatura sono perentori. 

Alla mail dovranno essere allegati due file: 

1) la domanda formale di candidatura formulata secondo il fac simile in calce; 

2) il curriculum vitae, da cui si possa desumere il possesso dei requisiti richiesti. 
La domanda e il curriculum devono essere inviati in formato pdf (è opportuno evitare scansioni dei 

documenti). 

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta 

di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 
82 della Legge 107/2015. 

  

Art. 2. Contenuto della domanda 

I docenti devono dichiarare nella domanda: 
a. il proprio cognome e nome; 

b. la data e il luogo di nascita; 

c. il codice fiscale; 

d. il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P); 
e. i numeri telefonici di reperibilità; 

f. l’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura; 

g. il tipo di posto per il quale aspirano all’incarico. 

 
Tutte le dichiarazioni devono essere rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni. 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle comunicazioni 

del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa 

dell’inesatta indicazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici e telematici non 
imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa. 

  

Art. 3. Valutazione delle domande 

Per l’assegnazione degli incarichi, che avranno durata triennale, saranno valorizzati il curriculum, le 

esperienze e le competenze professionali dei candidati. 

Saranno valutati i seguenti requisiti, in ordine di priorità decrescente: 

 

a) per n° 6 posti nella scuola primaria 
1) possesso dell’abilitazione all’insegnamento nella scuola dell’infanzia; 

2) esperienza di insegnamento nella scuola dell’infanzia; 

3) possesso di titolo di specializzazione per l’insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria o 

idoneità all’insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria o possesso di certificazione 
linguistica di livello B2 o superiore; 

4) possesso del titolo universitario di specializzazione per le attività di sostegno; 

5) esperienza di insegnamento su posto di sostegno; 
6) possesso di titoli universitari e/o svolgimento di attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 
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giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e 

nazionali inerenti i temi dell’inclusione e dei bisogni educativi speciali, delle metodologie didattiche 
innovative, delle nuove tecnologie nella didattica, della costruzione del curricolo verticale, della 

didattica e della valutazione per competenze, della gestione della classe. 

 

b) n° 1 posto su sostegno minorati psico-fisici  
1) possesso di formazione specifica, universitaria o a seguito di attività formative di almeno 40 ore 

svolte entro il 30 giugno 2016 presso Enti accreditati dal MIUR e istituzioni scolastiche, sulle 

problematiche dell’autismo, dell’ADHD, dei disturbi del comportamento;  

2) esperienza pluriennale di insegnamento su posto di sostegno; 
3) possesso di titoli universitari e/o svolgimento di attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 

giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e 

nazionali inerenti i temi dell’inclusione e dei bisogni educativi speciali, delle metodologie didattiche 

innovative, delle nuove tecnologie nella didattica inclusiva. 
 

Il Dirigente scolastico si riserva di svolgere un colloquio per accertare il possesso di ulteriori 

competenze coerenti con il Piano triennale dell’offerta formativa ed il Piano di Miglioramento 

dell’istituto. La data e l’orario dell’eventuale colloquio, che si svolgerà presso la sede legale 
dell’Istituto Comprensivo (Via dei Torriani 44 - 00164 Roma), saranno comunicati all’indirizzo mail 

indicato dal candidato. 

 

Art. 4 Comunicazione della proposta di assegnazione dell’incarico 
La proposta di assegnazione dell’incarico al docente individuato sarà comunicata tramite e-mail. 

Il docente individuato comunicherà l’accettazione vincolante mediante e-mail, entro e non oltre le ore 

23.59 del giorno 11/08/2016. 
Il docente che avrà accettato la proposta sottoscriverà l’incarico triennale entro il 1° settembre 2016, 
con le modalità che verranno successivamente comunicate. 

 

Art. 5. Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di 
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali 

dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 

disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 
 

 

Il Dirigente scolastico 

       prof.ssa Monica Logozzo 
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Fac simile di domanda di candidatura 

 
Al Dirigente scolastico 

 dell’Istituto Comprensivo “Nelson Mandela” 

ROMA 

 
 

La/Il sottoscritta/o ___________________________ . nata/o a ____________________  (___), il 

____________, residente a ________________________ (prov. _______) CAP _______, via  

________________________ , C. F. __________________________________, inserita/o nell’ambito 

territoriale n° 7 del Lazio per l’insegnamento su posto _______________ nella scuola primaria,  

avendo preso visione dei requisiti richiesti, manifesta il proprio interesse ad essere destinataria/o di 

proposta di incarico triennale presso questo Istituto Comprensivo in relazione al posto _________ 

(indicare se posto comune o di sostegno minorati psico-fisici)  nella scuola primaria.  

Ai fini della valutazione della domanda, la/il sottoscritta/o allega il proprio curriculum vitae in formato 

europeo. 

In caso di accoglimento della richiesta, la/il sottoscritta/o si impegna a comunicare l’accettazione 

dell’incarico presso l’istituto scolastico entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 11/08/2016. 

 

La/Il sottoscritta/o autorizza il trattamento dei dati personali forniti, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 

196/2003, esclusivamente finalizzato allo svolgimento degli adempimenti connessi e conseguenti 

l’espletamento della procedura ed è consapevole del fatto che il proprio curriculum vitae sarà 

pubblicato sul sito dell’Istituto al pari del conferimento dell’incarico.  

 

Ai fini della ricezione di tutte le comunicazioni relative alla procedura, si indicano di seguito i propri 

recapiti: 

tel. __________________________  cellulare _____________________________ 

indirizzo e-mail _________________________________ 

 

La/Il sottoscritta/o dichiara tutto quanto sopra ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 e 76 del D.P.R. 445/2000, 

consapevole che in caso di mendaci dichiarazioni incorrerà nelle pene e nelle sanzioni stabilite dal 

codice penale e dalle leggi speciali in materia.  

 

 

Luogo e Data       Firma 
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